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Kommissorie for Arbejdsgruppe

Lokale
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Principper

FRIVILLIGHED SAMARBEJDE

bade lokalt og mellem det
nationale, regionale og lokale
niveau

styrkelse af ejerskab
pa tvaers af alle aktarer
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SucceskKriterier

Skabe ejerskab hos alle led i beslutningsprocesser — fra f.eks. lodsejer, til kommunernes
beslutningstagere, administrative medarbejdere, landboforeninger mv.

Sikre mere gennemsigtighed mellem niveauerne og projekterne ved at have en
koordineret og informeret indsats

Maden vi samarbejder pa skal veere fleksibel, sadan at den lokale forskellighed kan
rummes

Vidensdele pa tveers af landet sadan at vi kan levere bedre projekter baseret pa leering
fra andre

Bedre adgang til ressourcepersoner som pa de forskellige niveauer kan veere med til at
sikre eksekvering og minimere eventuelle forhindringer

Etablering af fora og ressourcepersoner, som styrker koordinering og skaber overblik
over igangveerende og kommende projekter

Styrkelse af de indledende planfaser
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’Samarbejde i bredden og i dybden”

NIVEAU OVERORDNET IDE

NATIONALT

NATIONALT KOORDINERENDE
SEKRETARIAT

AKTIVITETER

Etablerer videns platform og veerktajer

Koordinerer planer/malstyring

Formidler rammer
Ambassaderkorps, Rejsehold og Helpdesk

Udvikler helhedsplaner
Koordinerer planfasen
Vidensfacilitering

Kompetenceopbygning

3

LOKALT IMPLEMENTERINGS-
-Kommune/ID15/Projekt- SAMARBEJDE

Etablering af samarbejde

Lokal tilpasning

Styrkelse af implementeringsfase
Kompetenceopbygning

Aktivering af frivillighed og ejerskab
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Nationalt niveau

NATIONALT NIVEAU

Den Nationale Styregruppe

NATIONALT KOORDINERENDE SEKRETARIAT

Helpdesk Vidensvaerktgjer

Formidler rammer Samlet
og viden lokalbaseret plan
\% |
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Regionalt niveau

Radgivende plansamarbejde

VOK
- VandOplandsKoordinering-

Sekretariat

Tekniske Niveau Politiske Niveau

Projektteam

Kommunalpolitikere

Kommunerne
)

Landbrug 3
Maturstyrelsen

Landbrugspolitikere
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Kommuner Kommuner Kommuner Kommuner

Kommuner Kommuner Kommuner Kommuner

Den eksisterende VOS-struktur, hvor kommuner

s EG Es varetager vadomrade-implementeringen, er bevaret i sin

nuvaerende form




Planleegningsfase

INITIATIV &
SCREENING

Kommuner
Naturstyrelsen
Oplandskonsulenter
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Vidensveerktgjer

DIALOG &
INVOLVERING

Organisationer +
interessenter

»

Vidensveerktgjer

PRIORITERING &
BESLUTNING
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| okale niveau

LOKALT & PROJEKT NIVEAU

Kommunalpolitikere Landbrugspolitikere
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Opsummering - nationalt

NATIONALT KOORDINERENDE SEKRETARIAT

REJSEHOLD

VIDENS-
VARKTOJER HELPDESK
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Opsummering - regionalt

KONTAKT-FORUM MED
VIDENSFAGILITERING &
HELHEDSPLANER FOR HAPACGITETSOPBYGNING
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Opsummering - lokalt

KOORDINATORERTIL
STYRKE INDDRAGELSES- TUARGAENDE SAMARBEIDE

INDSATS HOS LODSEJERE PARTNERSKABER

NAPACITETS-
OPBYGNING
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INDSTILLING TIL DROFTELSE | NATIONALE STYREGRUPPE

Det indstilles, at man i styregruppen beslutter fglgende:

« Hvilke initiativer kan vi saette | gang inden for de naeste seks
maneder? Og i hvilken reekkefalge?

« Huvilke initiativer bar vi ikke ga videre med, og hvorfor?

» Hvordan skal der arbejdes videre med ressourceestimering og
finansiering af tiltagene besluttet af styregruppen?
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