
Støtteordninger for 
tilskadekomne
SAGRO, den 17. august 2021
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   Dagsorden

• Sygedagpenge, ressourceforløb mv.

• Personlig assistance

• Hjælpemidler - arbejdsredskaber og arbejdspladsindretninger 

• Fleksjob – lønmodtagere og selvstændige

• Førtidspension

• Andre ordninger



  

     
    

   Nedsat arbejdsevne – ordninger - forløb

• Sygedagpenge

• Ydelse: 19.326 kr. pr. md.

• Frivillig forsikring – altid sikret 
minimum sats 12.883 kr. pr. 
md.

• Ressourceforløb 

• Ressourceforløbsydelse: 
Forsørger: 15.547 kr. 
Andre: 11.698 kr.

• Ordninger
• Personlig assistance

• Hjælpemidler –
arbejdsredskaber

• Revalidering

• Fleksjob

• Førtidspension 
- Seniorpension
- Tidlig pension (Arne 

pension)



  

     
    

   Personlig assistance til handicappede i erhverv

• Hvem kan få personlig assistance?

• Ledige, lønmodtagere og selvstændige, der har en varig og betydelig fysisk eller psykisk 
funktionsnedsættelse. 

• Krav om forenelighed

• Handicappet skal være foreneligt med erhvervet

• Personlig assistent

• Kan være - arbejdsgiver, medarbejdende ægtefælle eller ansatte i virksomheden

• Må ikke fungere som almindelig medhjælp eller vikar

• Skal selv kunne udføre de indholdsmæssige opgaver



  

     
    

   

• Eksempler på personlig assistance i landbruget

• Fysisk funktionsnedsættelse:

• Vaccination og haleklip – hjælp til at fange grise og holde dem – kunne selv vaccinere

• Hjælp til åbne og løsne halmballer – kunne selv strø

• Hjælp til malkning – hjælp til påsætning af malkesættet – kunne selv tørre yvere og teste 
mælken mv.

• Af- og påmontering af maskiner

• Ikke assistance til opsamling af sten

• Psykisk funktionsnedsættelse: 

• Hjælp til problemer med at strukturere arbejdet, overskue arbejdsprocessen mv.

Personlig assistance til handicappede i erhverv - eksempler



  

     
    

   Personlig assistance - bevillingens omfang

• Max timer som udgangspunkt 20 timer pr uge ved 37 timers arbejde. Hvis man arbejder 
mere end 37 timer må jobcentret ikke nedsætte timetallet – ny praksis.

• Ved færre timer end 37 fastsættes loftet forholdsmæssigt

• Ved fleksjob fastsættes loftet ud fra den fremmødte tid

• Ved særligt omfattende handicap kan bevilges personlig assistance op til fuld tid (men 
pas på med at søge mere end 20 timer – da der kan være risiko for at miste hele 
bevillingen.



  

     
    

   

• Tilskuddet ydes til virksomheden eller den selvstændige

• Tilskuddets Størrelse

• HKs studentertimelønssats: 125,26 kr. pr. time – hvis behov for 
særlige kvalifikationer kan der ydes op til fuld løn. Tilskud ved 20 
timer – svarer til ca. 130.000 kr. årligt

• Tilskud til øvrige arbejdsgiverrelaterede udgifter til ansatte: F.eks. 
pension, atp, feriegodtgørelse. Ejer der selv er personlig assistent for 
en ansat kan ikke få dækket udgifter til atp, pension mv.

Personlig assistance – tilskuddets størrelse 



  

     
    

   Hjælpemidler
• Arbejdsredskaber

• Betingelser: Skal have afgørende betydning for beskæftigelsen og må ikke være 
almindeligt forekommende på en arbejdsplads

• Eksempler

• Særligt tilpassede stole, sikkerhedssko, IT-programmer, særlige transportmidler 
(mælketaxa), fodervogn, Time Timer (til tidsstyring) 

• Værktøj

• Mindre arbejdsmaskiner til personligt brug

• Exo-skelet EXO-O1 Exoskelet - YouTube

https://www.youtube.com/watch?v=nrCVRDFLl8I


  

     
    

   Hjælpemidler - arbejdspladsindretninger

• Eksempler på arbejdspladsindretninger af mindre omfang er:

• Sænkning af gulv, udvidelse af døre

• Installation af ramper, lifte m.m.

• Tilpasning køretøj – fx automatgear

• Ombygget rendegraver (kunne kun bruge den ene arm)

• Arbejdspladsindretning - Mariager Shipping in Specialfunktionen Job og Handicap on 
Vimeo

• Tilskud til hjælpemidler gives uden hensyn til personens og ægtefællens indtægts- og 
formueforhold. Hjælpemidlet gives enten som udlån eller som tilskud.

https://vimeo.com/channels/218023/25467445


  

     
    

   
Hæve/sænke platform - vaccinering af smågrise 

Hydraulisk løftebord på hjul, som kan 
trækkes rundt til de enkelte staldafsnit.

Medarbejderne har god arbejdshøjde og 
samtidigt ”socialt samvær”.

Her bruges platformen i forbindelse med 
vaccinering af smågrise – men kan bruges i 
alle produktionsgrene



  

     
    

   Fleksjob – som selvstændig - ny ordning efter 2013

• Tilskud til selvstændige med nedsat erhvervsevne

• Betingelser:

1. virksomheden skal være hovedbeskæftigelse

2. varig og væsentlig nedsat arbejdsevne i forhold til arbejdet i virksomheden

3. have arbejdet min. 30 timer pr. uge i 12 mdr. inden for de sidste 24 måneder.

• Tilskuddet størrelse 2021

• Tilskud 146.767 kr. – 30 % af overskud fra virksomheden før renter. 

• Bortfald hvis overskud før renter er på ca. 490.000 kr.

• Hvis virksomheden ophører – overgår man ikke automatisk til fleksjob som lønmodtager.



  

     
    

   Fleksjob før 2013 - selvstændige

• Personer der er tilkendt fleksjob før 2013 kan få tilskud med ½ eller 2/3 af mindste 
overenskomstmæssige løn på området

• Tilskudsgrundlag 1. marts 2021 udgør 30.444 kr. pr. md.

• Refusionsgrundlag:

• ½: 15.222 kr. pr. md 

• 2/3: 20.294 kr. pr. md.

• Kan overgå til fleksjob som lønmodtager – uden yderligere afprøvning



  

     
    

   Førtidspension – seniorpension, tidlig pension

Førtidspension Seniorpension Tidlig pension
Krav:
Arbejdsevne nedsat 
betydeligt

Krav
Arbejdsevne nedsat til 15 
timer pr. uge
Langvarig tilknytning til 
arbejdsmarkedet 20 – 25 år.

Højst 6 år til 
folkepensionsalder

Krav
42-44 år på arbejdsmarkedet
fra 16 til 61 år. 

Udbetales 1,2 eller 3 år før 
folkepensionsalder

Ydelse: 
Enlig: 231.972 kr.
Gifte: 197.184 kr.

Ydelse:
Enlig: 231.972 kr.
Gifte: 197.184 kr.

Ydelse:
13.550 kr. pr. md.
162.600 kr. årligt

Ydelse nedsættes ved 
indtægt over:

Enlige: 81.900 kr.
Gifte: 129.900 kr.

Ydelse nedsættes ved 
indtægt over:

Enlige: 81.900 kr.
Gifte: 129.900 kr.

Ydelse nedsættes med
64 % af arbejdsindtægter 
over 24.000 kr.
Bundfradrag 
pensionsordninger på 
100.000 kr. årligt 



  

     
    

   Andre ordninger

• Fortrinsadgang til stillinger ved det offentlige

• Løntilskud til nyuddannede med handicap (isbryderordningen)

• Mentor ordning 

• Løntilskud førtidspensionister

• § 56-aftale lønmodtagere giver refusion fra 1. fraværsdag. § 58-aftale er en tilsvarende 
ordning for selvstændige



  

     
    

   Yderligere information

• Ansøgning indsendes til det lokale Jobcenter

• Oversigt over jobcentre:

• Mit jobcenter (jobnet.dk)

• Læs mere om ordningerne på STAR.dk

• https://star.dk/indsatser-og-ordninger/handicapomraadet/

• Hjælpemiddelbasen - Forside (hmi-basen.dk)

https://info.jobnet.dk/mit-jobcenter/
https://star.dk/indsatser-og-ordninger/handicapomraadet/
https://hmi-basen.dk/


  

     
    

   Kontakt

Bodil Irene Jensen
Specialkonsulent, cand.jur.
SEGES

T: 87405219
M: 50547580
E: bij@seges.dk

mailto:bij@seges.dk
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